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Sinnvolle Aufgabe gesucht – mit echtem Unterschied? 

 Du behältst den Überblick, wenn andere ihn verlieren.

Berater:in mit Schwerpunkt Betreuungsrecht 
für ehrenamtlich rechtliche Betreuer:innen 

Manchmal braucht es einfach einen Menschen, der da ist. Der zuhört. 
Der hilft, den Überblick zu behalten. Und Sicherheit gibt, wenn alles zu viel wird. 

Genau darum geht es in unserem Betreuungsverein: 
Unterstützung für Menschen, die Verantwortung tragen 

Bei uns im Betreuungsverein arbeitest du nicht direkt mit betreuten Menschen, 
sondern unterstützt ehrenamtliche rechtliche Betreuer:innen – häufig Angehörige, 
die plötzlich viel Verantwortung übernehmen. 
Viele von ihnen stehen vor komplexen Fragen, Unsicherheiten und bürokratischen 
Herausforderungen: Hier kommst du ins Spiel!

Deine Aufgaben werden sein: 

• Beratung und Befähigung ehrenamtlicher Betreuer/innen in ihrer Rolle

• Unterstützung bei der Geltendmachung von Ansprüchen für betreute Menschen

• Hilfe bei Anträgen, Behördenkontakten und organisatorischen Fragen

• Information und Beratung zu Vorsorgevollmachten sowie Patienten- und

Betreuungsverfügungen

• Mitwirkung bei der Gewinnung neuer ehrenamtlicher Betreuer:innen

Du bist Ansprechperson, Strukturgeber/in und fachliche Unterstützung. 

Das bringst du idealerweise mit: 

• Fundierte Kenntnisse in der rechtlichen Betreuung:

o Sozialrechtliche Expertise (SGB II, III, V, VI, IX, XI, XII)

o Überblick über regionale Hilfsangebote und Leistungsträger

o Kenntnisse im Betreuungsrecht (inkl. gerichtlicher Betreuungspflichten)

• Organisationstalent, Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein.

• Kommunikationsfähigkeit

• Abgrenzungsfähigkeit

• Eigenständigkeit bei gleichzeitiger Teamfähigkeit
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Flexibel statt Vollzeit 

Wir suchen dich ab sofort stundenweise – flexibel einsetzbar, z.B. als: 
• Minijob
• Teilzeit
• auf Übungsleiterbasis

Ideal als sinnstiftende Ergänzung mit Flexibilität. 
Bei fairem Gehalt und einem gutem Miteinader – Humor, Vertrauen und ein wertschätzender 
Umgang sind uns wichtig. Vielfalt ist willkommen – bei uns zählt jeder Mensch. 

👉 Klingt nach dir? 

Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen! 

Sende uns noch heute deine Bewerbung als PDF per Mail an: 
personalabteilung@skm-mg.de 

Du hast noch Fragen? 

Melde Dich gerne bei unserer Leitung Markus Offermann, unter der Telefonnummer: 
02166-1309746 

Näheres über den SKM Mönchengladbach findest Du hier: www.skm-mg.de 

SKM Mönchengladbach e.V. 

Waisenhausstraße 22c, 41236 Mönchengladbach 
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