
 

Wir suchen Dich  

als Sozialarbeiter (m/w/d) im Bereich der Wohnungslosenhilfe  
in Teil- oder Vollzeit 

Beim SKM Mönchengladbach begleiten wir Menschen in schwierigen Lebenslagen – mit 
Fachwissen, Empathie und echter Menschlichkeit. Die Wohnungslosenhilfe des SKM 
umfasst die Bereiche: Tagestreff, ambulant betreutes Wohnen, Streetwork, Frauenberatung, 
,Housing‘ First und ,Eigene4Wände‘.  
 
Wir suchen für das Kooperationsprojekt „MG nahdran“, das wohnungslose oder von 
Wohnungslosigkeit bedrohte Menschen unterstützt. Ziel ist, sie in das soziale Hilfesystem 
einzubinden, ihre Lebenssituation zu verbessern und ein selbstbestimmtes Leben zu 
ermöglichen. Wichtige Schwerpunkte sind der Zugang zu gesichertem Wohnraum und 
langfristiger Erwerbstätigkeit. 
 
Wir suchen ab sofort Verstärkung für unser Team!  
 
Deine Aufgaben: 

• aufsuchende Beratrungsarbeit an den Aufenthaltsorten der Zielgruppe  
• Mitarbeit im Tagestreff für Wohnungslose 
• spezifische Bedarfe der Zielgruppe ermitteln  
• Vertrauensaufbau und Beratung im Rahmen der Sozialgesetzgebung  
• Anbindung an Einrichtungen mit Hilfen zur Existenzsicherung und  
• Vermittlung an und Begleitung zu Beratungsstellen und Hilfsangeboten  
• Unterstützung beim Erarbeiten einer individuellen Perspektive für ein  

selbstverantwortetes, eigenständiges Leben  
 
Du bringst mit:  

• abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / der Sozialen Arbeit (BA/MA/Diplom)  
oder vergleichbar  

• möglichst Erfahrungen im Umgang mit der Zielgruppe (Personen mit besonderen 
  sozialen Schwierigkeiten, wohnungslose Menschen, psychisch kranke oder 
  suchtkranke Menschen)  
• Kenntnisse der Sozialgesetzgebung und des Hilfesystems  
• Kommunikationsfähigkeit  
• Verantwortungsbewusstsein  
• Abgrenzungsfähigkeit  
• Eigenständigkeit bei gleichzeitiger Teamfähigkeit  
 
 



Wir bieten dir: 

• Sinnvolle und sichere Arbeit – Du machst einen echten Unterschied im Leben 
anderer Menschen. 

• Faire Vergütung – Bezahlung nach AVR mit Jahressonderzahlung und 
Leistungsentgelt. 

• Attraktive Zusatzleistungen – Betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 
Leistungen sowie die Möglichkeit zum JobRad-Leasing. 

• Erholung und Work-Life-Balance – 30 Urlaubstage plus 2 Regenerationstage, 
sowie Arbeitsbefreiung an Heiligabend und Silvester nach AVR. Zusätzlich erhältst du 
einen Brauchtumstag an Rosenmontag oder Veilchendienstag. 

• Ein starkes Team – Dich erwartet ein wertschätzendes, humorvolles und 
multiprofessionelles Team mit kurzen Entscheidungswegen und einer offenen 
Unternehmenskultur. 

• Fachliche Weiterentwicklung – Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen, sowie 
fachlicher Austausch mit Kolleg:innen unterschiedlicher Bereiche. 

• Vielfalt und Offenheit – Bei uns zählt der Mensch. Wir begrüßen Menschen 
unabhängig von Herkunft, Religion, Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller 
Identität – unserem Motto entsprechend „Weil jeder Mensch zählt!“ 

 
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. 
Für eventuelle Rückfragen steht Dir unsere Leitung Markus Offermann, unter der 
Telefonnummer 02166 1309746 zur Verfügung. 
 
Bewerbungen bitte vorzugsweise per E-Mail (PDF Format) mit Angaben der Kündigungsfrist,  
des frühestmöglichen Eintrittstermins, sowie deiner Entgeltvorstellung per E-Mail an 
personalabteilung@skm-mg.de oder per Post an: 
 
SKM Mönchengladbach e.V. 
Personalabteilung 
Waisenhausstr 22 c,  
41236 Mönchengladbach 
 

 


